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Fahrlehrer werden - Wir bilden dich aus! (m/w/d)
Eine Karriere mit Verantwortung im Strassenverkehr

Du bist heute im Strassenverkehr unterwegs - vielleicht als Chauffeur, Busfahrer oder Motorradfahrer - und
suchst mehr als nur einen Job?

o Du willst Verantwortung tbernehmen.

o Du willst dein Wissen weitergeben.

o Du willst einen Beruf mit Sinn.
Dann ist das deine Chance. Wir suchen aus der gesamten Deutschschweiz motivierte Personen, welche
unser dynamisches Team ergénzen.

Wir bilden dich zum Fahrlehrer aus - und Gbernehmen die Kosten:
e Ausbildungsdauer intensiv: 8 bis 12 Monate (je nach Ausbildungen)
¢ Ausbildungsdauer berufsbegleitend: ca. 30 Monate
e Wir Gbernehmen die Ausbildungskosten von bis zu CHF 90'000.00
. Die Ausbildung beinhaltet je nach Abmachung die Fahrlehrerkategorien B, C, D, A + SVEB-Zertifikat
o Praxisnah, intensiv und schweizweit einzigartig

Deine Tatigkeit danach bei uns sind abwechslungsreich und du arbeitest selbststéandig.
. Fahrunterricht (Auto, LKW, Bus, Motorrad)
. Kurse im Bereich Verkehrssicherheit (CZV, VKU, NHK, PGS)
e Trainings auf modernen Fahrtrainingsanlagen
o Eins&tze an unseren Standorten oder direkt beim Kunden
Kurz gesagt: Du prégst Menschen - und erhéhst die Sicherheit auf unseren Strassen.

Du kannst dein Arbeitsmodell nach der Ausbildung selber wahlen. Beide beinhalten eine grosse Flexibilitat
und bei beiden Modellen ist es mdglich, auch in einem Teilzeitpensum zu arbeiten und nebenbei einer
anderer Tatigkeit nachzugehen.

Fixe Anstellung Unternehmermodell
. Fixer Jahreslohn . Verdienst nach Leistung
. 5 Wochen Ferien / 42h-Woche . Uberdurchschnittliches Einkommen maoglich
. Firmenfahrzeug (auch privat nutzbar) . Firmenfahrzeug (auch privat nutzbar)

Die Anforderungen an die Ausbildung und den Job

. Erfahrung: Erfahrung im Strassenverkehr und Fihrerausweiskategorien seit mind. 3 Jahren A, C, CE,
D (je mehr, desto besser)

. Ausbildungen: Abgeschlossene Berufslehre (EFZ), Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil und keine
IVZ-Eintrdge in den letzten zwei Jahren

. Personlichkeit: Freude am Umgang mit Menschen, verantwortungsbewusst, zuverlassig, gute
Selbstorganisation, engagiert und mit unternehmerischem Denken sowie mit dem Anspruch, sich
stetig weiterzuentwickeln und Gber sich hinauszuwachsen

Was dich erwartet
v Sichere Perspektive in einem wachsenden Unternehmen
v Hohe Eigenverantwortung & Flexibilitat
Y Moderne Infrastruktur & starkes Team
v Eine Tatigkeit mit echter gesellschaftlicher Bedeutung

Wir investieren viel in deine Ausbildung - deshalb bauen wir auf eine langfristige
Zusammenarbeit. Bitte studiere unsere Broschire, welche weitere wichtige
Informationen zu der Stelle beinhaltet. Die Ausbildungen starten anfangs Mai,
September und Dezember (jeweils berufsbegleitend und intensiv).
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Ausbildner Strassenverkehr Peter Schleuniger
Mehr als ein Job. Eine Berufung. ,Du arbeitest selbststdndig - aber nie

allein. Wir unterstitzen uns im Team und
ziehen gemeinsam an einem Strang.”

Mitglied Geschaftsleitung und Bereichsleiter schwer
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Wir suchen Fahrlehrer (m/w/d)
Ausbildung mit anschliessender Anstellung

Deine Karriere bei einer der grossten
Fahr- und Berufsschulen der Schweiz



Starte eine Karriere, die Leben rettet

Vom Fahrer zum Fahrlehrer - in 12 Monaten

Du mochtest nicht einfach arbeiten - du mdchtest ausbilden, Sicherheit vermitteln und
Verantwortung Gbernehmen?

Wir investieren bis zu 90’000 Franken in deine Zukunft und bieten dir die einmalige Chance,
bei einer der gréssten Fahrschulen der Schweiz deine Ausbildung zu absolvieren und an-
schliessend als Fahrlehrer eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit zu Gbernehmen.

Als Fahrlehrer Gbernimmst du eine zentrale Rolle fir die Sicherheit auf unseren Strassen.
Du begleitest Menschen auf ihrem Weg zu verantwortungsvollen, kompetenten und sicheren
Verkehrsteilnehmenden - vom ersten Kontakt bis hin zur laufenden Weiterbildung.

Dein Arbeitsalltag ist abwechslungsreich und praxisnah. Du fiihrst selbstédndig sowohl frei-
willige als auch obligatorische Kurse durch, wie beispielsweise Verkehrskundeunterricht (VKU),
Nothelferkurse (NHK), Motorradgrundkurse (PGS) oder CZV-Weiterbildungen. Dabei ver-
mittelst du nicht nur Wissen, sondern schaffst Verstdndnis fur Risiken, Verantwortung und
vorausschauendes Verhalten im Strassenverkehr.

Zuséatzlich erteilst du Fahrunterricht in verschiedenen Ausweiskategorien - vom Personen-
wagen Uber das Motorrad bis hin zu schweren Motorfahrzeugen wie Lastwagen oder Bus.

Naturlich nicht zwingend auf allen Kategorien. Ein Mitarbeiter kann sich gerne auch speziali-
sieren. Dies kann im Bewerbungsprozess besprochen werden.

Kurz gesagt:

Als Fahrlehrer vermittelst du nicht nur Wissen - du préagst Verhalten, rettest im besten Fall
Leben und leistest einen aktiven Beitrag zu mehr Sicherheit auf unseren Strassen.

B Wir bilden auch
ahriehrer aus!




Unser Ausbildungsmodell mit anschliessender
Anstellung - einmalig in der Schweiz

@ 8 bis 12 Monate interne Premium-Ausbildung

Investitionswert: bis zu CHF 90°000.00 - vollstandig durch uns getragen

Waihrend 8 bis 12 intensiven Monaten durchldufst du eine interne, praxisnahe und didak-
tisch fundierte Ausbildung, die je nach Abmachung folgende Qualifikationen umfasst:

¢ Fahrlehrerkategorie B (Personenwagen) ® SVEB-Zertifikat (Erwachsenenbildung)
¢ Fahrlehrerkategorie C (Lastwagen) ¢ Instruktor Fahrphysik/Fahrtraining

¢ Fahrlehrerkategorie D (Bus) e Zertifikat Persénlichkeitsentwicklung
¢ Fahrlehrerkategorie A (Motorrad) Structogram

Du profitierst von:

¢ Begleitung durch erfahrene Lehrpersonen

¢ Praxiseinsatzen in realen Schulungssituationen

e Didaktischer Vertiefung

e Einblick in samtliche Geschéftsbereiche aus der Branche
e Strukturierten Lernphasen mit klaren Kompetenzzielen

Diese Ausbildung ist qualitativ hochwertig, intensiv, konsequent auf die Praxis ausgerichtet,
und in der Schweiz einmalig.

Bewerbende aus der gesamten Deutschschweiz sind willkommen.
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Deine Tatigkeit als Fahrlehrer

Nebst der Fach- und Auftrittskompetenz ist auch die Fahigkeit wichtig, den Fahrunterricht

effizient zu koordinieren und die Schiler gut zu betreuen.

Nach erfolgreichem Abschluss iibernimmst du eine vielseitige
und anspruchsvolle Funktion:

Schulungen im Bereich Verkehrssicherheit

¢ Nothelferkurse ¢ Kundenspezifische Schulungen
e CZV-Weiterbildungen e Sicherheits- und Préventionskurse
e Verkehrskundeunterricht (VKU) ¢ Fahrtrainings auf Fahrtrainingsanlagen

* Motorradgrundkurse (PGS)

Fahrunterricht

® Personenwagen (B)

¢ Lastwagen (C/CE/C1/D1)
¢ Bus (D)

e Motorrad (A)

Du arbeitest an vorderster Front der Verkehrssicherheit - praxisnah, verantwortungsvoll
und mit grossem Gestaltungsspielraum.

Arbeitsort und Arbeitszeit - flexibel, eigenverantwortlich, abwechslungsreich

Als Fahrlehrer arbeitest du nicht an einem klassischen festen Arbeitsplatz - dein Einsatz-
gebiet ist so vielseitig wie deine Tatigkeit selbst.

Du organisierst und vereinbarst deine Termine eigenstdndig mit deinen Kundinnen und
Kunden. Diese hohe Flexibilitat ermdglicht dir eine individuelle Gestaltung deines
Arbeitsalltags und bietet dir grosse Freiheiten. Gleichzeitig erfordert sie ein ausgeprégtes
Organisationstalent, Eigenverantwortung und die Fahigkeit, den Uberblick auch in

einem dynamischen Umfeld zu behalten.

Dein Arbeitsplatz ist dort, wo du gebraucht wirst:
¢ im Fahrzeug wahrend des Fahrunterrichts
e an unseren modernen Standorten und Trainingsanlagen

e direkt bei unseren Kunden vor Ort

Fir deine tagliche Arbeit stellen wir dir einen Firmenwagen zur Verfligung, den du
sowohl fir den Fahrunterricht als auch fir deine Einsatze nutzt. Fir Ausbildungen im
Schwerverkehr stehen dir Lastwagen und Busse an zentralen Standorten zur Verfiigung,
welche im Team genutzt werden.

Ein Teil deiner Tatigkeit findet an fix geplanten Kurstagen statt - entweder an unseren
Standorten oder direkt bei unseren Kunden. Diese Kombination aus planbaren Einsatzen
und flexibler Terminorganisation sorgt fiir einen abwechslungsreichen und spannenden
Arbeitsalltag.

Kurz gesagt:

Du arbeitest selbststéndig, flexibel und mit viel Vertrauen - in einem Umfeld, das dir
gleichzeitig Struktur, moderne Infrastruktur und ein starkes Team im Hintergrund bietet.
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Anforderungen und
Voraussetzungen

@ Anforderungen an die Personlichkeit

Diese Funktion verlangt mehr als Fachwissen. Wir suchen Persénlichkeiten mit:

¢ Vorbildfunktion im Strassenverkehr

¢ Freude am Lehren und an Menschen

® Hoher Flexibilitdt bei Arbeitseinsétzen

¢ Fahigkeit, Kundentermine effizient zu planen

¢ Selbstorganisation und Systemaffinitat

¢ Bereitschaft zu Einsdtzen an Abenden, Samstagen und an verschiedenen Standorten
* Motivation, sich weiterzuentwickeln, und Offenheit fir Neues

Voraussetzungen

¢ Deutsch als Muttersprache

¢ Abgeschlossene Berufslehre (EFZ)

e Keine IVZ-Eintrage in den letzten zwei Jahren
e Fiihrerausweiskategorien:

o Lastwagenprifung (Kat. C) und Anhangerprifung (Kat. CE)
seit mindestens 3 Jahren

o Busprifung (Kat. D) seit mindestens 3 Jahren (von Vorteil)
o Motorradprifung seit mindestens 3 Jahren (von Vorteil)

¢ Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil
¢ Freude am Umgang mit Menschen

® Didaktisches Interesse






Unser Angebot

Wir investieren in dich - langfristig.

Q Ubernahme der kompletten Ausbildung

Investitionswert: bis zu CHF 90'000.00

Ausbildung und anschliessende Anstellung

Flexible Einstiegsmdglichkeiten - Vollzeit oder schrittweise im Teilzeitmodell

Sowohl die Ausbildung als auch die anschliessende Tatigkeit kdnnen flexibel gestaltet werden -
je nach persénlichen Praferenzen und individuellen Lebensumstanden.

Ein direkter Einstieg im Vollzeitpensum ist ebenso moglich wie ein schrittweiser Aufbau im
Teilzeitmodell. Dadurch hast du die Wahl, ob du dich vollstédndig auf die neue Tatigkeit fokussie-
ren oder diese parallel zu deiner aktuellen Anstellung beginnen mochtest.

Beim Einstieg nebenbei kann das Pensum kontinuierlich erhéht werden, sodass ein fliessender
Ubergang in eine intensivere Tatigkeit entsteht. Dieses Modell bietet maximale Flexibilitit und
ermoglicht es, den eigenen Weg individuell und planbar zu gestalten.

Wir bieten zwei Anstellungsmodelle an:

@ Modell 1: Fixe Anstellung mit hoher Eigenverantwortung und Flexibilitat

Wir bieten eine fixe Anstellung mit klarer Jahresentléhnung - kombiniert mit hoher
Eigenverantwortung und Flexibilitat.

Die Arbeitszeit betrégt 42 Stunden pro Woche bei 5 Wochen Ferien. Ein Teil der Einsétze
ist geplant, der Fahrunterricht kann flexibel und selbststandig organisiert werden.
Ein Arbeitsfahrzeug steht zur Verfiigung (inkl. angemessener privater Nutzung).

Wir suchen Personlichkeiten, die Verantwortung Gbernehmen und ihre Einsétze an
verschiedenen Standorten eigensténdig koordinieren.

@ Modell 2: Unternehmermodell mit leistungsorientierter Vergiitung

Dieses Modell richtet sich an unternehmerisch denkende Personlichkeiten, die ihren
Erfolg selbst gestalten mdéchten. Die Vergltung erfolgt direkt nach erbrachter Leistung.

Wir stellen dir die komplette Infrastruktur - Fahrzeuge, Kursorganisation und Marketing -
zur Verfligung. So kannst du dich voll auf die Ausbildung und Betreuung deiner Kunden
konzentrieren.

Du planst deine Einsatze an verschiedenen Standorten weitgehend selbststandig.
Je nach Engagement ergibt sich ein attraktives Einkommenspotenzial - mit der Chance,
Uberdurchschnittlich zu verdienen.
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Rekrutierungsprozess

Wir suchen keine Zufallsbewerbungen - wir suchen Potenzial.
Der Rekrutierungsprozess verlauft folgendermassen:
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1. Bewerben

Sende uns dein vollstdndiges Bewerbungsdossier:

* | ebenslauf, Arbeitszeugnisse, Zertifikate, Motivationsschreiben
¢ Kopie Fuhrerausweis

e Auszug IVZ, Auszug Strafregister, Auszug Betreibungsregister

2. Informationsabend

Gerne laden wir, nach positiver Priifung der Unterlagen, zum Informationsabend ein und
stellen folgende Punkte vor:

Ausbildungsstruktur, Rahmenbedingungen, Erwartungen, Perspektiven

3. Personliches Gesprach

Bei gegenseitigem Interesse laden wir dich gerne zu einem personlichen Vorstellungsgesprach
ein. Fallt dieses beidseitig positiv aus, erfolgt die Einladung zum Eignungstest.

4. Eignungstest (3 Stunden)

Der Test umfasst unter anderem:

® Deutschkenntnisse

* Logisches Denken

e Strukturierungsfahigkeit

* Didaktisches Grundverstédndnis

* Systemaffinitat

® Eine kurze Présentation Uber ein im Vorfeld bekanntgegebenes Thema

5. Fahrprobe (1 Stunde)

Wir Uberprifen die persdnliche Fahrkompetenz mit dem Auto, Motorrad, Lastwagen oder Bus.

6. Schnuppertag und Vertragsunterzeichnung

Als letzten Schritt gibt es einen Schnuppertag mit anschliessender Vertragsunterzeichnung.

Warum diese Chance einzigartig ist

e Ausbildung auf héchstem Niveau

e Breite Einsatzmoglichkeiten sowie klare Zukunfts- und Entwicklungsperspektiven

e Ein Unternehmen, das den gesamten Ausbildungszyklus im Strassenverkehr abdeckt
¢ Leistungsorientiertes Vergitungssystem

e Sicherheit und Stabilitat

¢ Sinnvolle Tatigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz

Du bildest nicht nur Fahrer aus. Du pragst Sicherheit, Verantwortung und Professionalitat
im Schweizer Strassenverkehr.

Dein nachster Schritt

Wenn du dich in dieser Rolle wiedererkennst und bereit bist, Verantwortung zu ibernehmen,
freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Fahrlehrer bei der Transportschule AG - werde Teil von etwas Grésserem.
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